
 

З А К Л Ю Ч Е Н И Е 
по результатам независимой антикоррупционной экспертизы 

 

г. Екатеринбург                                                                               23 февраля 2023 г. 
 

Мною, независимым экспертом Мельниковой Ольгой Александровной, аккредитованной 

Министерством юстиции Российской Федерации в соответствии с Распоряжением Минюста 

России от 25 ноября 2021 г. № 1344-р в качестве независимого эксперта, уполномоченного на 

проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов в случаях, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации {реестровый № 2819  в Государственном реестре независимых экспертов, получивших 

аккредитацию на проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и 

проектов нормативных правовых актов в случаях, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации (физические лица)} 
 

в соответствии с частью 1 статьи 5 Федерального закона от 17 июля 2009 г. № 172-ФЗ «Об 

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 

актов» и пунктом 4 Правил проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 

актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденных постановлением Правительства 

Российской федерации от 26 февраля 2010 г. № 96 «Об антикоррупционной экспертизе 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», 
 

проведена независимая антикоррупционная экспертиза  проекта приказа «Об установлении 

меры социальной поддержки медицинским работникам, оказывающим медицинскую помощь, не 

входящую в базовую программу обязательного медицинского страхования», разработанного 

Министерством здравоохранения Свердловской области. 

 
На основании изложенного и руководствуясь Методикой проведения антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденной 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96, независимый эксперт 

приходит к тому, что необходимо сделать следующие 

 

выводы: 

 
В представленном утверждѐнном проекте выявлены  коррупциогенные факторы.    

 

« широта дискреционных полномочий -  неопределенность  условий или оснований 

принятия решения»  (см. Приложение №1 к экспертизе)  

 
 
 

Независимый эксперт                              

                                 

Профессор, доктор фармацевтических наук,  

профессор кафедры   

«Управления и экономики фармации, фармакогнозии»  

ФГБОУ ВО «Уральский государственный  

медицинский   университет»   

Генеральный директор РОО СО 

 «Научно-исследовательский институт 

 Фармации и химии»                                                                О.А. Мельникова    
 

 

 

 



Приложение №1  

к экспертизе  

 
 

1. Необходимо привести проект нормативного акта согласно требованиям  Постановления 

Правительства РФ от 31.12.2022 № 2568 «О дополнительной государственной социальной 

поддержке медицинских работников медицинских организаций, входящих в 

государственную и муниципальную системы здравоохранения и участвующих в базовой 

программе обязательного медицинского страхования либо территориальных программах 

обязательного медицинского страхования». В тексте Постановления   указаны только 
врачи станций (отделений) скорой медицинской помощи, упоминаний о специализированной 

медицинской помощи, санитарно-авиационной эвакуации, осуществляемой воздушными 

судами,  а также  о медицине катастроф в  данном Постановлении нет. Таким образом, что 

данный проект не подходит под данное постановление, а ГАУЗ ТЦМК  требует других источников  

финансирования.  
 

  2. Необходимо ввести коэффициент трудового участия. Например, врач (фельдшер) 

СМП может за 1 день сделать 10 вызовов, а специалист ГАЗ ТЦМК  1 вызов. Таким 

образом, его количественный показатель, характеризующий степень вклада  составит 0,1.  Пусть 

даже вызов ТЦМК имеет длительный характер (с учетом времени доставки специалиста в 

больницу), но во время вызова работает водитель, а не врач ( фельдшер).  Таким образом, 

доплата у врача СМП и специалиста ГАУЗ ТЦМК должна быть разной. Нагрузка 

фельдшера СМП намного больше, чем на фельдшера трассовой службы.  Этот факт 

должен быть тщательно рассмотрен, а выплаты скорректированы.  

 

 

 
 

  


